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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                       ΑΡΙΘ. ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ : 7/2026 

ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΑΒΙΔΑΣ-ΚΥΛΛΗΝΗΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ  

  

Της από 08/03/2026 ΤΑΚΤΙΚΗΣ Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του 

Δήμου Ανδραβίδας-Κυλλήνης. 

 

 ΑΡΙΘ. ΑΠΟΦΑΣΗΣ:    25/2026            

 ΘΕΜΑ : Έγκριση κανονισμού εθελοντισμού Δήμου Ανδραβίδας – Κυλλήνης 

  

  Στα Λεχαινά σήμερα την 08
η
 Μαρτίου του έτους 2026, ημέρα Κυριακή   και ώρα 

19:00 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο, συνήλθε σε ΤΑΚΤΙΚΗ συνεδρίαση στην αίθουσα 

συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ανδραβίδας-Κυλλήνης, σύμφωνα με 

τις διατάξεις  των άρθρων 65 & 67 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 

74 του Ν. 4555/2018, των άρθρων 95 & 96 του Ν. 3463/2006, της εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ. 

375/39167/02-06-2022 «περί λειτουργίας του Δημοτικού Συμβουλίου» και του άρθρου 78 

του Ν. 4954/2022 (ΦΕΚ 136/09.07.2022 τεύχος Α΄), παρουσία του Δημάρχου κ. Λέντζα 

Ιωάννη. 

 

 Το Δημοτικό Συμβούλιο, συνήλθε με την αριθ. πρωτ. 2025/04-03-2026 έγγραφη 

πρόσκληση της Προέδρου κας Σωτηροπούλου Βάσως, η οποία δημοσιεύθηκε και 

κοινοποιήθηκε νομότυπα σε όλους όπως Δημοτικούς Συμβούλους, σύμφωνα με όπως 

διατάξεις  του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄ 87/2010), όπως αντικαταστάθηκε από 

το άρθρο 74 του Ν. 4555/19-07-2018 (ΦΕΚ Α΄ 133/2018) και 95 του Ν. 3463/2006. 

 Για την τήρηση των πρακτικών παρίσταται ο Δημοτικός Υπάλληλος κ. Ψυχομάνης 

Γεώργιος. 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

1. ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΩ-ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 10. ΑΝΥΦΑΝΤΗΣ ΠΕΤΡΟΣ 
2. ΚΑΚΑΛΕΤΡΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 11. ΧΑΝΤΖΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 
3. ΜΠΡΑΒΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 12. ΜΠΑΚΟΓΙΑΝΝΗΣ ΚΛΕΟΜΕΝΗΣ  
4. ΣΙΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ   13.  ΤΣΙΡΙΚΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
5. ΓΥΦΤΟΧΡΗΣΤΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 14. ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΑΖΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΝΤ/ΔΡΟΣ Δ.Σ 
6. ΓΙΑΝΝΙΤΣΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 15 . ΛΕΥΚΑΔΙΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
7. ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 16. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
8. ΒΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 17. ΚΟΥΤΣΟΥΚΟΥ-ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ ΔΙΟΝΥΣΙΑ 

9. ΡΟΥΜΕΛΙΩΤΗΣ ΈΚΤΩΡΑΣ  
 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ : 

1. ΒΑΡΒΑΡΕΣΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 5. ΣΑΜΑΡΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

2. ΚΕΚΑΤΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ  6. ΧΑΤΖΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
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3. ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 7. ΓΚΡΙΝΤΖΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 
4. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ-ΓΡΑΜ/ΤΕΑΣ 

Δ.Σ 
8. ΚΑΤΣΑΠΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ  

 

ΠΡΟΣΕΛΘΟΝΤΕΣ :  

ΑΠΟΧΩΡΗΣΑΝΤΕΣ :  

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ :  

1. ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΥΡΣΙΝΗΣ 
2. ΚΛΑΜΠΑΝΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΣΤΑΦΙΔΟΚΑΜΠΟΥ  
3. ΔΡΑΚΙΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

ΑΡΕΤΗΣ 
 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ : 

1. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΒΑΡΔΑΣ 
11. ΨΥΧΟΓΥΙΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ ΜΥΡΤΟΥΝΤΙΩΝ 
2. ΤΡΙΤΑΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΑΓΙΟΥ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ 
12. ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ, ΤΣΙΓΓΑΝΟΣ ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΞΕΝΙΩΝ (ΚΑΛΥΒΑΚΙΩΝ) 
3. ΑΝΥΦΑΝΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΝΗΣΙΟΥ 
13. ΒΟΣΣΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΡΟΕΔΡΟΣ, ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

ΚΥΛΛΗΝΗΣ 
4. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΠΟΡΣΙΟΥ 
14. ΑΝΔΡΕΟΥ ΞΕΝΟΦΩΝ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ Ν. ΜΑΝΟΛΑΔΑΣ 
5. ΑΝΤΩΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΑΕΤΟΡΑΧΗΣ 
15. ΓΚΟΤΣΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ. ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ 
6. ΛΙΒΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΠΕΛΕΤΟ 
16. ΧΡΙΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΣΤΡΟΥΣΙΟΥ 
7.ΤΣΑΚΟΥΜΑΚΟΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΤΩ ΠΑΝΑΓΙΑΣ 
17. ΝΙΚΟΛΕΤΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΑΝΟΛΑΔΑΣ 
8. ΛΕΥΚΑΔΙΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΣΤΡΟΥ 
18.ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΟΥΡΤΕΣΙΟΥ 
9. ΔΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΑΝΔΡΑΒΙΔΑΣ 
19. ΝΤΑΝΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΛΕΧΑΙΝΩΝ 
10. ΛΥΚΟΚΑΝΕΛΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΕΛΙΣΣΑΣ 
 

ΠΡΟΣΕΛΘΟΝΤΕΣ :  

Αφού διαπιστώθηκε η νόμιμη απαρτία, καθόσον επί συνόλου είκοσι πέντε (25) 

Δημοτικών Συμβούλων παρίστανται  δέκα επτά (17), η Πρόεδρος του Δημοτικού 

Συμβουλίου Κα Σωτηροπούλου Βάσω κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 

Η Πρόεδρος εισηγούμενη το  

1
ο
 θέμα της ημερήσιας διάταξης : «  Έγκριση κανονισμού εθελοντισμού Δήμου Ανδραβίδας 

– Κυλλήνης  », έδωσε τον λόγο στην Α/Δ Παιδείας, Πολιτισμού & Κοινωνικής Πολιτικής Κα 

Κακαλέτρη η ο, οποία είπε τα εξής:     

   «Προτείνεται η θέσπιση κανονισμού εθελοντισμού Δήμου Ανδραβίδας – Κυλλήνης. Η 

εθελοντική απασχόληση περιλαμβάνει την προσφορά εργασίας ή υπηρεσιών σε δράσεις, 

έργα ή προ- γράμματα φορέων παροχής εθελοντικής απασχόλησης από εθελοντές άνευ 

οικονομικού ή άλλου υλικού ανταλλάγματος. Χρηματικές παροχές προς εθελοντές 

αποκλειστικά για κάλυψη οδοιπορικών ή εξόδων δια- μονής και διατροφής, τα οποία έχουν 

άμεση σχέση με την εθελοντική τους απασχόληση, καθώς και παροχές προς αυτούς ειδών 
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εξοπλισμού και διατροφής, ή δωρεάν υπηρεσιών μετάβασης, διαμονής και διατροφής για 

τον ίδιο λόγο, δεν αποτελούν αντάλλαγμα για την εθελοντική απασχόληση. Ο παρόν 

κανονισμός διέπεταιαπό τις διατάξεις του Ν. 4873/2021 «Προστασία του εθελοντισμού, 

ενίσχυση της δράσης της Κοινωνίας των Πολιτών, φορολογικά κίνητρα για την ενίσχυση της 

κοινωφελούς δράσης των Ο.Κοι.Π. και λοιπές διατάξεις». 

Αφού μελετήσαμε τις διατάξεις του ανωτέρω Νόμου, τις διατάξεις του άρθρου 79 του Ν. 

3463/2006, τις ανάγκες της τοπικής Κοινωνίας και του Δήμου προτείνεται ο κάτωθι 

κανονισμός: 

 

1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ – ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

Ο Κανονισμός του Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης για τον εθελοντισμό αποτελεί την 

έγγραφη αποτύπωση του στόχου του Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης για την προώθηση και 

τη λειτουργία του εθελοντισμού από τον Δήμο σύμφωνα με τις αρμοδιότητες του με βάση 

το νόμο 3463/2006, στην κατεύθυνση της ανάδειξης της αξίας του εθελοντισμού και της 

ενεργής συμμετοχής των πολιτών στις κοινωνικές ανάγκες και δράσεις της ευρύτερης 

τοπικής περιοχής. 

Βασικοί στόχοι του Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης μέσα από τον παρόντα Κανονισμό για 

τον εθελοντισμό και τη συγκρότηση του σχετικού Μητρώου Εθελοντών είναι: 

• η ευρύτερη δυνατή συμμετοχή της κοινωνίας των πολιτών (φυσικών προσώπων, 

συλλόγων, σωματείων, ενώσεων, εθελοντικών ομάδων, εθελοντικών οργανώσεων κ.ά.) σε 

εθελοντικές δράσεις σε μία σειρά τομέων που αφορούν στην κοινωνία  

• η αξιοποίηση κάθε πολίτη που έχει ενδιαφέρον για την ανιδιοτελή κοινωνική συνεισφορά 

μέσα από την εθελοντική προσφορά 

• η συνεργασία με πολιτιστικούς, αθλητικούς, κοινωνικούς συλλόγους, σωματεία, σχολεία, 

εκπαιδευτικά ιδρύματα και φορείς της περιοχής, διαδημοτικούς συνδέσμους και γενικά με 

την κοινωνία των πολιτών 

• η ανάδειξη της αξίας του εθελοντισμού που συνιστά διαχρονική ανθρωπιστική αξία και 

συμβάλλει στην αντιμετώπιση των κοινωνικών προκλήσεων. 

Ο παρών Κανονισμός ρυθμίζει θέματα που αφορούν: 

α) στη συγκροτημένη λειτουργία και την οριοθέτηση του εθελοντισμού στο πλαίσιο 

δράσεων και εξορμήσεων του Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης με παράλληλη τήρηση και 

επικαιροποίηση Μητρώου Εθελοντών, προς όφελος του Δήμου και της τοπικής κοινωνίας 

β) στην ενθάρρυνση των πολιτών για την ενεργή και δημιουργική συμμετοχή τους στις 

κοινωνικές προκλήσεις και ανάγκες της τοπικής κοινωνίας και την ανάδειξη της αξίας του 

εθελοντισμού 

γ) στην διασύνδεση και τη συνεργασία των δημοτικών υπηρεσιών με τους 

ενδιαφερόμενους για εθελοντισμό πολίτες σε εξορμήσεις και υποστηρικτικές δράσεις, 

χωρίς υποκατάσταση του υπηρεσιακού έργου 

δ) στην περιγραφή των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του Δήμου και των εθελοντών 

σύμφωνα με τις κείμενες νομοθετικές διατάξεις και τα διδάγματα κοινής πείρας. 

Γενικές αρχές που διέπουν τον εθελοντισμό 

Σύμφωνα με το Εγχειρίδιο Εθελοντισμού "Μάθε, Δες, Δράσε" της Γενικής Γραμματείας Νέας 

Γενιάς 

 Ο εθελοντισμόςείναι επιλογή. 

 Η προσφορά των εθελοντών είναι άμισθη. 

 Ο εθελοντισμός προάγει τα ανθρώπινα δικαιώματα, την ισότητα και τις 

πολιτισμικές αξίες. 

 Ο εθελοντισμός σέβεται τα δικαιώματα, την αξιοπρέπεια και τον πολιτισμό των 

άλλων. 

 Ο εθελοντισμός αποτελεί έκφραση κοινωνικών, πολιτικών, ανθρωπιστικών 

αναγκών. 
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 Ο εθελοντισμός αποτελεί δραστηριότητα που επιτυγχάνεται μόνο σε μη 

κερδοσκοπικό πλαίσιο. 

 Ο εθελοντισμός δεν αντικαθιστά την αμειβόμενη εργασία. 

 Οι εθελοντές δεν παίρνουν τη θέση αμειβόμενων υπαλλήλων, ούτε συνιστούν 

απειλή για την ασφάλεια της εργασίας αμειβόμενων υπαλλήλων 

 Ο εθελοντισμός προϋποθέτει συγκεκριμένο ρόλο και οργανωμένη δομή. 

 Ο εθελοντισμός είναι ένας νόμιμος και θεμιτός τρόπος με τον οποίο οι πολίτες 

μπορούν να συμμετέχουν και να συνεισφέρουν στις δραστηριότητες της κοινότητάς 

τους. 

 Ο παρών Κανονισμός συνοδεύεται από Αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την 

εγγραφή στο Μητρώο Εθελοντών του Δήμου, Υπεύθυνη Δήλωση Εθελοντή για την 

αποδοχή του Κανονισμού, Δήλωση Συναίνεσης επεξεργασίας προσωπικών 

δεδομένων και Συμφωνία παροχής εθελοντικής δράσης. 

 

2. ΟΡΙΣΜΟΙ 

Εθελοντισμός 

Η οικειοθελής δέσμευση του εθελοντή για δράση προς όφελος του κοινωνικού συνόλου 

άνευ 

αμοιβής ή άλλου υλικού ανταλλάγματος, που αναπτύσσεται με πνεύμα και διάθεση 

αλληλεγγύης από μεμονωμένους πολίτες, από ομάδες πολιτών ή μέσω φορέων της 

κοινωνίας των πολιτών ή μέσω δημόσιων φορέων. 

Εθελοντής/Εθελόντρια 

Είναι ο πολίτης – φυσικό πρόσωπο που προσφέρει τον χρόνο, τις γνώσεις του, τη σωματική 

και νοητική του δύναμη με ανιδιοτέλεια για κοινωφελή σκοπό ή κοινωνική ανάγκη στο 

πλαίσιο εθελοντικής δράσης. 

Εθελοντική Δράση 

Είναι η ατομική, ομαδική ή μέσω φορέα εθελοντισμού δραστηριότητα που προκύπτει από 

την αυτόβουλη και μη αμειβόμενη (σε χρήμα ή είδος ή αντάλλαγμα) προσφορά από το 

άτομο και περιλαμβάνει δραστηριότητες με συγκεκριμένο αποτέλεσμα και σε συγκεκριμένη 

χρονική διάρκεια. 

Η εθελοντική δραστηριότητα δεν συνιστά μορφή εξαρτημένης εργασίας και δεν 

εφαρμόζονται σε αυτή οι διατάξεις του εργατικού δικαίου, ούτε είναι υπακτέα στην 

κοινωνική ασφάλιση παρά μόνον ισχύουν οι διατάξεις περί υγείας και ασφάλειας του 

εργαζόμενου (Ν.3850/2010) και εν γένει οι ρυθμίσεις για την προστασία του εθελοντή. 

Εθελοντική Οργάνωση Πολιτικής Προστασίας 

Νομικά πρόσωπα ή ενώσεις ή ομάδες φυσικών προσώπων, οι οποίες εντάσσονται στο 

δυναμικό της Πολιτικής Προστασίας και σε συνεργασία με φορείς της Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης και λοιπούς επιχειρησιακούς φορείς δραστηριοποιούνται στην παροχή μη 

κερδοσκοπικών υπηρεσιών προς όφελος του κοινωνικού συνόλου (άρθρο 55 παρ. 2 Ν. 

4662/2020). 

Φορέας Παροχής Εθελοντικής Δράσης 

Οι κοινωφελείς φορείς, καθώς και οι κρατικοί φορείς, τα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου 

Δικαίου, οι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώτου και δευτέρου βαθμού και τα 

Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου του δημοσίου τομέα, στα οποία παρέχεται η 

εθελοντική δράση. 

 

3. ΝΟΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

Ο εθελοντισμός και μάλιστα προς φορείς της τοπικής αυτοδιοίκησης περιγράφεται νομικά 

σε ένα πλαίσιο νομοθετικών διατάξεων που αφορούν στη λειτουργία των ΟΤΑ Α' και Β' 

βαθμού και θεμελιώνεται ως δικαίωμα στο Σύνταγμα. 

Στο άρθρο 5 παρ. 1 του Συντάγματος: 
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«Kαθένας έχει δικαίωμα να αναπτύσσει ελεύθερα την προσωπικότητά του και να 

συμμετέχει στην κοινωνική, οικονομική και πολιτική ζωή της Xώρας, εφόσον δεν 

προσβάλλει τα δικαιώματα των άλλων και δεν παραβιάζει το Σύνταγμα ή τα χρηστά ήθη». 

Ως προς την συγκρότηση εθελοντικών ομάδων ή σωματείων ισχύει το άρθρο 12 παρ. 1 του 

Συντάγματος «περί του δικαιώματος του συνεταιρίζεσθαι». 

Στα άρθρα του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων Ν.3463/2006, και συγκεκριμένα στο άρθρο 

75 περ. ε, παρ. 6, όπου μέσα στις αρμοδιότητες της τοπικής αυτοδιοίκησης 

συμπεριλαμβάνεται και: «η προώθηση και ανάπτυξη του εθελοντισμού και της κοινωνικής 

αλληλεγγύης με τη δημιουργία τοπικών δικτύων κοινωνικής αλληλεγγύης, εθελοντικών 

οργανώσεων και ομάδων εθελοντών που θα δραστηριοποιούνται για την επίτευξη των 

στόχων και την υποβοήθηση του έργου της κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης του 

Δήμου και της Κοινότητας». 

Ακολούθως στο άρθρο 214 παρ. 1 του ίδιου νόμου, όπου δηλώνεται ότι: 

«Οι δημοτικές και κοινοτικές αρχές προωθούν τη λαϊκή συμμετοχή στις τοπικές υποθέσεις, 

την ευαισθητοποίηση και οργάνωση των δημοτών και κατοίκων για την έρευνα, τον 

εντοπισμό, την καταγραφή και την επίλυση των τοπικών προβλημάτων και αναγκών των 

κατοίκων των τοπικών ή δημοτικών διαμερισμάτων και μεμονωμένων συνοικιών κάθε 

Δήμου ή Κοινότητας» και στο άρθρο 214 παρ. 3 περ γ΄, όπου αναφέρεται ότι: 

«από τον Δήμο αξιοποιείται η Κοινωνία της Πληροφορίας, ο θεσμός της Κοινωνικής 

Εργασίας και οι αρχές του εθελοντισμού». 

Στον Ν.4662/2020 (ΦΕΚ 27/Α΄/7-2-2020), ΜΕΡΟΣ Β', για την «αναβάθμιση του συστήματος 

εθελοντισμού πολιτικής προστασίας» (άρθρα 55 - 71), με τον οποίο ορίστηκαν οι 

εθελοντικές 

οργανώσεις πολιτικής προστασίας και η αποστολή, ο ρόλος και οι δράσεις τους, στο 

πλαίσιο της εθνικής και περιφερειακής στρατηγικής για την πολιτική προστασία. Επίσης, 

θεσπίστηκε η λειτουργία ενός νέου ενιαίου Μητρώου Εθελοντισμού Πολιτικής Προστασίας, 

το οποίο, μεταξύ άλλων, αποτελείται από τα υπομητρώα των Εθελοντικών Οργανώσεων 

Πολιτικής Προστασίας και των Εθελοντών Πολιτικής Προστασίας. 

Ακόμη με τον Ν.4873/2021, στα άρθρα 13, 14 και 15, ορίζονται ρητά οι υποχρεώσεις των 

φορέων προς τους οποίους παρέχεται η εθελοντική δράση και αφορούν σε θέματα 

προστασίας των εθελοντών κατά την παροχή της εθελοντικής δράσης, χωρίς να 

εξομοιώνεται με την εξαρτημένη εργασία, σε συνδυασμό με τις ειδικότερες διατάξεις για 

τους ΟΤΑ, όπως η Υ.Α. 43726/2019 (ΦΕΚ 2208/Β` 8.6.2019) – Παροχή μέσων ατομικής 

προστασίας σε υπαλλήλους των OTA α΄ και β΄ βαθμού και των νομικών προσώπων αυτών 

και μέτρα προληπτικής ιατρικής. 

Παράλληλα η έννοια του εθελοντισμού περιγράφεται ρητά και στο νομικό πλαίσιο της 

λειτουργίας της Ευρωπαϊκής Ένωσης και συγκεκριμένα στη δήλωση 38 της Συνθήκης του 

Άμστερνταμ (97/C340/01) για τις εθελοντικές δραστηριότητες: 

«Η Διάσκεψη αναγνωρίζει ότι οι εθελοντικές δραστηριότητες συμβάλλουν σημαντικά στην 

ανάπτυξη της κοινωνικής αλληλεγγύης. 

Η Κοινότητα θα ενθαρρύνει την ευρωπαϊκή διάσταση των οργανώσεων εθελοντικής 

παροχής 

υπηρεσιών, εξαίροντας ιδιαίτερα την ανταλλαγή πληροφοριών και εμπειριών, αλλά και τη 

συμμετοχή των νέων και των ηλικιωμένων στις εθελοντικές δραστηριότητες». 

Επίσης, το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο μέσα από ψηφίσματά του αναφέρει την αξία του 

εθελοντισμού και συγκεκριμένα το Ψήφισμα της 22ας Απριλίου 2008 (2007/2149(INI)) 

σχετικά με τη συμβολή του εθελοντισμού στην οικονομική και κοινωνική συνοχή καλεί, 

μέσα από 26 προτάσεις, τα κράτη – μέλη της Ένωσης και την Ευρωπαϊκή Επιτροπή να 

ενισχύσουν και να αναδείξουν τη σημασία του εθελοντισμού. 

Επίσης, το Ψήφισμα της 10ης Δεκεμβρίου 2013 (2013/2064(INI)) προτείνει τη διεύρυνση 

του 
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πλαισίου αλληλεγγύης, τη δημιουργία κοινωνικού κεφαλαίου, τη διαπολιτισμική μάθηση 

και 

διαγενεακή συνεργασία, την ενίσχυση της κοινωνικής ανάπτυξης και την αντιμετώπιση των 

επιπτώσεων της οικονομική κρίσης, μέσω της ενθάρρυνσης της ισότιμης πρόσβασης όλων 

των κοινωνικών ομάδων και ηλικιών και ιδίως των νέων (μαθητών, σπουδαστών κ.λπ.) στο 

κίνημα του εθελοντισμού. 

Εκ των ανωτέρω θεσπίζεται ο παρών Κανονισμός για τη λειτουργία του Εθελοντισμού από 

τον Δήμο Ανδραβίδας - Κυλλήνης και αποτελεί δεσμευτικό νομικό κείμενο για τον Δήμο 

Ανδραβίδας - Κυλλήνης και όσους επιθυμούν να παρέχουν εθελοντική δράση στο πλαίσιο 

του Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης και εδράζεται στις ανωτέρω θεσμικές βάσεις. 

 

4. ΜΗΤΡΩΟ ΕΘΕΛΟΝΤΩΝ 

Σκοπός του Μητρώου 

Ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης στο πλαίσιο του παρόντος Κανονισμού θεσπίζει το 

«Μητρώο Εθελοντών», το οποίο αποτελεί τη βάση συγκέντρωσης των στοιχείων όλων των 

φυσικών προσώπων και συλλόγων, σωματείων, ενώσεων, εθελοντικών ομάδων, 

εθελοντικών οργανώσεων κ.α. που επιθυμούν να παρέχουν αυτοβούλως εθελοντική 

δραστηριότητα για τις δράσεις που υλοποιεί ο Δήμος Ανδραβίδας – Κυλλήνης στη βάση των 

αρμοδιοτήτων του. 

Με το Μητρώο Εθελοντών ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης επιδιώκει, για την καλύτερη 

διαχείριση της εθελοντικής δραστηριότητας, να καταγράψει τα φυσικά πρόσωπα και 

οργανώσεις που έχουν τη βούληση να συμμετέχουν, καθώς και βασικά χαρακτηριστικά 

όπως γνώσεις, δεξιότητες και πεδία συμμετοχής για την καλύτερη επίτευξη των σκοπών του 

Κανονισμού. 

Συνοπτικά ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης με τη σύσταση και λειτουργία του Μητρώου 

Εθελοντών στοχεύει σε: 

• βέλτιστη αξιοποίηση των εθελοντών με βάση τις γνώσεις, τις δεξιότητες και τα 

ενδιαφέροντα κάθε προσώπου 

• βέλτιστη και αμεσότερη αρωγή και υποστήριξη της εκάστοτε εθελοντικής και 

αλληλέγγυας 

δράσης του Δήμου 

• εμπέδωση και καλλιέργεια της αξίας του εθελοντισμού μέσα από την συστηματική και 

συντονισμένη οργάνωση και αξιοποίηση των ατόμων που επιθυμούν να προσφέρουν 

εθελοντική δράση και την αναγνώριση της δράσης τους. Σε έκτακτες και επείγουσες 

καταστάσεις (π.χ. φυσικές καταστροφές) ενδέχεται να καλούνται οι εγγεγραμμένοι στο 

Μητρώο Εθελοντών ως αρωγοί, εφόσον το επιθυμούν, με απόφαση του Δημάρχου. 

Ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης στο πλαίσιο της λειτουργίας του για την εθελοντική δράση 

ορίζει τον Υπεύθυνο Επεξεργασίας Προσωπικών Δεδομένων για όλα τα στοιχεία που 

συλλέγονται (αιτήσεις, υλικό συνεντεύξεων, έντυπα ταυτοποίησης προσώπου, συνοδευτικά 

έγγραφα) και δηλώνει ότι εξ αρχής αυτά θεωρούνται προστατευόμενα με βάση τον Γενικό 

Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων ΕΕ 2016/679 (GDPR) για την προστασία των φυσικών 

προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. 

Επίσης, ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης λαμβάνει όλα τα κατάλληλα τεχνικά και 

οργανωτικά μέτρα για την προστασία των δεδομένων των ατόμων που συμμετέχουν στο 

Μητρώο Εθελοντών και δηλώνει ότι κάθε φυσικό πρόσωπο διατηρεί όλα τα δικαιώματα 

που απορρέουν από τον GDPR και για αυτό μπορεί να απευθύνεται στον Δήμο Ανδραβίδας 

- Κυλλήνης ως Υπεύθυνο Προστασίας Δεδομένων για κάθε σχετικό θέμα. 

Προϋποθέσεις ένταξης στο Μητρώο Εθελοντών 

Στο Μητρώο Εθελοντών του Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης έχουν δικαίωμα εγγραφής: 

ΑΔΑ: 9Λ8ΓΩΨΓ-ΛΝΡ



• όλοι οι ενήλικοι Έλληνες πολίτες, κάτοχοι αστυνομικού δελτίου ταυτότητας ή 

διαβατηρίου ή αστυνομικής ή στρατιωτικής ταυτότητας, οι ομογενείς και όσοι κατέχουν 

άδεια νόμιμης διαμονής 

• όσοι δεν έχουν καταδικασθεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή 

• όσοι δεν έχουν καταδικασθεί για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή 

οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, για χρήση ή διάθεση ουσιών ή μεθόδων 

φαρμακοδιέγερσης, κατασκοπεία, λαθρεμπορία, δωροδοκία, δωροληψία, παραχάραξη, 

υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία περί την 

υπηρεσία, βαριά σωματική βλάβη, παράβαση του νόμου περί ναρκωτικών, για 

ενδοοικογενειακή βία 

• όσοι δεν έχει ασκηθεί εις βάρος τους ποινική δίωξη και δεν έχουν παραπεμφθεί με 

κλητήριο 

θέσπισμα στο ακροατήριο, για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης 

περίπτωσης 

• Σύλλογοι, σωματεία, ενώσεις, εθελοντικές ομάδες. 

Εθελοντικές Δράσεις Πολιτικής Προστασίας 

Οι εθελοντικές δράσεις πολιτικής προστασίας οργανώνονται και υλοποιούνται με τήρηση 

της 

κείμενης νομοθεσίας, όπως διαμορφώθηκε και ισχύει σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 55-71 του Νόμου 4662/2020 (ΦΕΚ 27/07.02.2020 τεύχος Α'): «Εθνικός Μηχανισμός 

Διαχείρισης Κρίσεων και Αντιμετώπισης Κινδύνων, αναδιάρθρωση της Γενικής Γραμματείας 

Πολιτικής Προστασίας, αναβάθμιση συστήματος εθελοντισμού πολιτικής προστασίας, 

αναδιοργάνωση του Πυροσβεστικού και άλλες διατάξεις». 

Οι Εθελοντές Πολιτικής Προστασίας συμβάλλουν σε δράσεις πρόληψης φυσικών 

καταστροφών (π.χ. πυροφύλαξη, δασοπροστασία, ενημερώσεις πολιτών) και συνδράμουν 

υποστηρικτικά τους αρμόδιους φορείς κατά την εκδήλωση έκτακτης ανάγκης. Μπορούν να 

συμμετέχουν στις δράσεις μόνο ως μέλη των Εθελοντικών Οργανώσεων Πολιτικής 

Προστασίας ή υποστηρικτικά στο έργο των ανωτέρω και να συνδράμουν στη φάση της 

πρόληψης και αποκατάστασης. 

Ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης δύναται να οργανώνει την συμμετοχή των Εθελοντών 

Πολιτικής Προστασίας εφαρμόζοντας την κείμενη νομοθεσία ως προς την οργάνωση, τον 

σχεδιασμό και τον εξοπλισμό των εθελοντών πολιτικής προστασίας. 

Διαδικασία ένταξης στο Μητρώο 

Κάθε πολίτης που πληροί τις ανωτέρω προϋποθέσεις και επιθυμεί την ένταξή του στο 

Μητρώο Εθελοντών του Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης οφείλει να ακολουθήσει τα 

παρακάτω βήματα: 

Να απευθυνθεί προς τον Δήμο Ανδραβίδας - Κυλλήνης (Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, 

Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας) είτε στον Πρόεδρο της Κοινότητάς του και να 

συμπληρώσει τη σχετική αίτηση – δήλωση ενδιαφέροντος παροχής εθελοντικής δράσης, 

διαδικτυακά μέσω της ιστοσελίδας του Δήμου https://www.andravida-killini.gr/el και σε 

κάθε περίπτωση σε έντυπη μορφή. 

Η αίτηση – δήλωση εμπεριέχει τα προσωπικά στοιχεία του ατόμου, τις γνώσεις, δεξιότητες, 

τα κίνητρα ενδιαφέροντος και τα πεδία στα οποία επιθυμεί να παρέχει εθελοντική δράση. 

Ακολούθως ο Δήμος, δια της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας Αθλητισμού και Παιδείας, 

ή ο Πρόεδρος της Κοινότητας θα επικοινωνήσει μαζί του για την πραγματοποίηση 

συνάντησης για την διερεύνηση των δυνατοτήτων συνεισφοράς στα θεματικά πεδία που 

επιθυμεί να συμμετέχει εθελοντικά το άτομο, καθώς και για την διαπίστωση των 

προϋποθέσεων εγγραφής με την προσκόμιση των σχετικών δικαιολογητικών. 

Ύστερα και εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις εγγραφής και υπάρχουν δυνατότητες 

συνεισφοράς ο εθελοντής, έπειτα από την υπογραφή σχετικής Συμφωνίας Παροχής 

Εθελοντικής Δράσης και την κατάθεση Υπεύθυνης Δήλωσης και Δήλωσης Συναίνεσης 
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επεξεργασίας προσωπικών δεδομένων, εγγράφεται στο Μητρώο Εθελοντών από το 

αρμόδιο όργανο του Δήμου και χορηγείται κάρτα εθελοντή που περιλαμβάνει τα στοιχεία 

του και μία φωτογραφία του (τύπου ταυτότητας). 

Διάρκεια Εγγραφής και Διαγραφή 

Η εγγραφή του εθελοντή στο Μητρώο διατηρείται για όσο χρονικό διάστημα επιθυμεί ο 

εθελοντής εφόσον πληροί τις προϋποθέσεις εγγραφής και τηρεί τη Συμφωνία Παροχής 

Εθελοντικής Δράσης, ενώ ο Δήμος διατηρεί το δικαίωμα διαγραφής του για συγκεκριμένους 

λόγους. Διαγραφή από το Μητρώο Εθελοντών επέρχεται εφόσον ένας εθελοντής υποβάλει 

σχετική αίτηση διαγραφής του από το Μητρώο. 

Ακόμη ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης διατηρεί το δικαίωμα διαγραφής του εθελοντή 

εφόσον προκαλεί προβλήματα, κωλύει, δυσχεραίνει τον Δήμο και τους άλλους εθελοντές 

και γενικότερα τους λήπτες της εθελοντικής προσφοράς, λειτουργεί ενάντια στον 

Κανονισμό, δεν συμμορφώνεται με τις οδηγίες και τις κατευθύνσεις των αρμόδιων οργάνων 

του Δήμου. Για τη διαγραφή του εθελοντή, ανεξαρτήτως αιτίας, εκδίδεται σχετική απόφαση 

της Διεύθυνσης 

Κοινωνικής Προστασίας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας που υπογράφεται από τον 

Δήμαρχο ή αρμόδιο Αντιδήμαρχο και τον προϊστάμενο της Διεύθυνσης Κοινωνικής 

Προστασίας Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας και η απόφαση αυτή κοινοποιείται στον 

εθελοντή. 

 

5. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΔΗΜΟΥ & ΕΘΕΛΟΝΤΩΝ 

Δικαιώματα του Δήμου 

Ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης κατά την εφαρμογή του Κανονισμού Εθελοντισμού και 

λειτουργίας του Μητρώου Εθελοντών διατηρεί τα δικαιώματα: 

 Για την αποκλειστική αρμοδιότητα και ευθύνη εξέτασης των αιτήσεων συμμετοχής στο 

Μητρώο Εθελοντών και την πλήρη διακριτική ευχέρεια αποδοχής ή μη μίας αίτησης. 

 Για την διαγραφή του εθελοντή κατά τις ανωτέρω αναφερόμενες περιπτώσεις. 

 Σε περίπτωση διαπίστωσης βλάβης των συμφερόντων του ο Δήμος Ανδραβίδας - 

Κυλλήνης διατηρεί κάθε νόμιμο δικαίωμα αποκατάστασης και αποζημίωσής του από τον 

εθελοντή ασχέτως αν αυτός έχει διαγραφεί από το Μητρώο Εθελοντών. 

 Για την αποκλειστική του κρίση για την αξιοποίηση του εθελοντή σύμφωνα με τις 

κοινωνικές ανάγκες λαμβάνοντας υπόψη τα ενδιαφέροντα, τις γνώσεις και τις 

δεξιότητες του κάθε εθελοντή. 

 Για την επεξεργασία των στοιχείων των εθελοντών σύμφωνα με τον GDPR για την 

προβολή και ανάδειξη του εθελοντικού έργου. 

 Για την λήψη κάθε αναγκαίου μέτρου και διαδικασίας για την τήρηση και λειτουργία του 

Κανονισμού Εθελοντισμού και του Μητρώου. 

 Για την αποκλειστική αρμοδιότητά του για τον συντονισμό των εθελοντών του Μητρώου 

με άλλους φορείς για τη διενέργεια κάθε εθελοντικής ή αλληλέγγυας δράσης και 

κοινωφελούς σκοπού. 

 

Υποχρεώσεις του Δήμου 

Ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης κατά την εφαρμογή του Κανονισμού Εθελοντισμού και 

λειτουργίας του Μητρώου Εθελοντών έχει τις κάτωθι υποχρεώσεις: 

 Να τηρεί τις κείμενες διατάξεις για την παροχή και αξιοποίηση εθελοντικής δράσης 

όπως ορίζονται στο νομικό πλαίσιο του Κανονισμού καθώς και να τηρεί τις υποχρεώσεις 

που αφορούν στα προσωπικά δεδομένα σύμφωνα με τον GDPR. 

 Να λαμβάνει, με ευθύνη του, όλα τα μέτρα που αφορούν στην υγεία, ασφάλεια και 

προστασία των εθελοντών (Άρθρο 14 παρ. 1 Ν. 4873/2021). 

 Να εγγυάται αξιοπρεπείς συνθήκες άσκησης της εθελοντικής δράσης και σεβασμό του 

κάθε εθελοντή από τα όργανα του Δήμου, παρέχοντάς του κάθε σχετική υποστήριξη και 
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διευκόλυνση, καθώς και την τυχόν εκπαίδευσή του για την παροχή συγκεκριμένης 

εθελοντικής δραστηριότητας. 

 Να προβλέπει διακριτές κατηγορίες εθελοντών όπως περιστασιακοί, ενεργοί, 

συντονιστές ομάδων, εθελοντές με ειδικές δεξιότητες, ή Α.μ.Ε.Α., κατάλληλοι για το 

πεδίο που θα επιλέξουν, δεδομένου ότι διευκολύνει τον επιχειρησιακό σχεδιασμό, ιδίως 

σε τομείς αυξημένων απαιτήσεων όπως η Πολιτική Προστασία 

 Να αξιοποιεί με τρόπο άρτιο και ορθό τις γνώσεις, δεξιότητες, ικανότητες και την 

εμπειρία των εθελοντών λαμβάνοντας παράλληλα υπόψη τους περιορισμούς τους. 

 Να ενισχύει, εφόσον είναι δυνατόν, την απόκτηση περαιτέρω γνώσεων και δεξιοτήτων 

και την κατάρτιση με ενημερωτικές δράσεις, σεμινάρια κ.λπ.  

 Ο Δήμος οφείλει να προστατεύει την ψυχολογική και συναισθηματική κατάσταση των 

εθελοντών, ιδιαιτέρως σε δράσεις κοινωνικής φροντίδας, υποστήριξης ευάλωτων 

ομάδων ή διαχείρισης κρίσεων και να παρέχει βασική ενημέρωσης για τα όρια του 

ρόλου, ενώ η δυνατότητα αποχώρησης του εθελοντή χωρίς αιτιολόγηση συμβάλλει στη 

βιωσιμότητα του θεσμού και στην αποφυγή μαζικών αποχωρήσεων. 

 Να χορηγεί βεβαίωση συμμετοχής στον εθελοντή, αναφέροντας τον αριθμό, τις ώρες 

και το είδος των συμμετοχών του, θεσπίζοντας παράλληλα διαδικασίες ανάδειξης και 

επιβράβευσης του. 

 Να παρέχει ειδική κάρτα εθελοντή με τα προσωπικά στοιχεία και φωτογραφία του 

εθελοντή, καθώς και τυχόν ειδική ενδυμασία με σήμανση εθελοντή. 

 Να μην αξιοποιεί τους εθελοντές για την κάλυψη πάγιων και διαρκών αναγκών των 

υπηρεσιών του Δήμου και να μην αμείβει αυτούς καθ’ οποιονδήποτε τρόπο σε χρήμα ή 

είδος. 

 

Δικαιώματα του Εθελοντή 

Ο εθελοντής κατά την εφαρμογή του Κανονισμού Εθελοντισμού και λειτουργίας του 

Μητρώου Εθελοντών έχει τα κάτωθι δικαιώματα: 

 Την προστασία της υγείας, της ασφάλειάς του, της σωματικής του ακεραιότητας και 

προσωπικότητας και εν γένει των ανθρωπίνων δικαιωμάτων του κατά την παροχή της 

εθελοντικής του δράσης. 

 Την εκπαίδευση και κατάρτισή του, εφόσον αυτή είναι απαραίτητη για την άσκηση της 

εθελοντικής δραστηριότητας, καθώς και την κατάλληλη υποστήριξη από τα αρμόδια 

όργανα του Δήμου, συμπεριλαμβανομένης της παροχής των μέτρων ατομικής 

προστασίας, εφόσον αυτά χρειάζονται για συγκεκριμένο σκοπό. 

 Την άσκηση εθελοντικής δραστηριότητας μόνον σε αντικείμενα για τα οποία έχει 

ενδιαφέρον και σωματικές, νοητικές και ψυχικές δυνατότητες, ενώ διατηρεί το 

δικαίωμα άρνησης παροχής σε διαφορετική περίπτωση, καθώς και σε περίπτωση 

αντίθεσης με την ιδεολογία και τις πεποιθήσεις του. 

 Ο εθελοντής δεν έχει υποχρέωση ανταπόκρισης σε κάθε πρόκληση δράσης, αλλά 

οφείλει να δηλώσει διαθεσιμότητα ανά χρονική περίοδο και είδος δράσεων. 

 Την όσο το δυνατόν πρότερη ενημέρωση για το χρονικό διάστημα και το πλάνο των 

εθελοντικών δράσεων στις οποίες θα συμμετέχει, για την αποφυγή συγκρούσεων με 

εργασιακές και προσωπικές υποχρεώσεις. 

 Την λήψη βεβαίωσης εθελοντικής δράσης, εφόσον το επιθυμεί, στην οποία θα 

αναφέρονται ο αριθμός, οι ώρες και το είδος των συμμετοχών του. 

 Την πλήρη και ελεύθερη δυνατότητα αποχώρησής του από το Μητρώο Εθελοντών 

ενημερώνοντας σχετικά τον Δήμο Ανδραβίδας - Κυλλήνης. 

 

Υποχρεώσεις του Εθελοντή 

Ο Εθελοντής κατά την εφαρμογή του Κανονισμού Εθελοντισμού και λειτουργίας του 

Μητρώου Εθελοντών έχει τις κάτωθι υποχρεώσεις: 
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 Να δηλώνει αληθή και ακριβή προσωπικά στοιχεία και πιστοποιητικό ποινικού μητρώου 

και να τηρεί πλήρως τον Κανονισμό Εθελοντισμού και κάθε σχετική νομοθεσία. 

 Να ενημερώνει τα αρμόδια όργανα του Δήμου για κάθε θέμα υγείας του μπορεί να 

επηρεάσει την συμμετοχή και προσφορά του στις εθελοντικές δράσεις. 

 Να συνεργάζεται με βάση τους γενικούς κανόνες ευγένειας και ορθής συμπεριφοράς με 

τους άλλους εθελοντές, με τα όργανα του Δήμου και κάθε τρίτο και να ακολουθεί τις 

οδηγίες που δίδονται από τα αρμόδια όργανα του Δήμου, σεβόμενος πλήρως την 

νομοθεσία και την εμπιστευτικότητα ιδίως σε δράσεις που αφορούν ευπαθή άτομα και 

να αποφεύγει κάθε ζημία προς τον Δήμο και τρίτους. 

 Να συμμετέχει και να συνεισφέρει στις εθελοντικές δράσεις σύμφωνα με το πλάνο και 

το πρόγραμμα που τίθεται και να ενημερώνει άμεσα το αρμόδιο όργανο του Δήμου για 

κάθε δυσκολία που αντιμετωπίζει. 

 Να συμμετέχει στις δράσεις ενημέρωσης, κατάρτισης και εκπαίδευσης που υλοποιεί ο 

Δήμος για την απόκτηση γνώσεων και δεξιοτήτων που αφορούν στα αντικείμενα στα 

οποία έχει δηλώσει ενδιαφέρον. 

 Να παρίσταται, κατόπιν ειδοποίησής του, στις προγραμματισμένες συναντήσεις της 

ομάδας. 

 Να διαχειρίζεται τυχόν προσωπικά δεδομένα που λαμβάνει κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του ή επ’ ευκαιρία αυτής με τρόπο σύννομο, με εχεμύθεια και σύμφωνα 

με τις οδηγίες των οργάνων του Δήμου και να μην προβαίνει σε οποιαδήποτε ενέργεια 

επεξεργασίας και διάθεσης αυτών πέραν των όσων ρητά του ανατίθενται για την 

επίτευξη του επιδιωκόμενου εθελοντικού σκοπού και να αποφεύγει κάθε άλλη πράξη 

επεξεργασίας, εκτός εάν από διάταξη νόμου προβλέπεται διαφορετικά. Μετά το πέρας 

της εθελοντικής εργασίας, ο εθελοντής υποχρεούται να επιστρέψει όλο το υλικό που 

του έχει δοθεί για το λόγο αυτό στον Δήμο και να διαγράψει τα υφιστάμενα αντίγραφα. 

Η υποχρέωσή του σχετικά με την προστασία των απόρρητων και εμπιστευτικών 

πληροφοριών στις οποίες ενδέχεται να έχει πρόσβαση, στο πλαίσιο άσκησης των 

καθηκόντων του ή επ’ ευκαιρία αυτής, θα συνεχίζει να υφίσταται και μετά τον τερματισμό 

της παραπάνω σχέσης του με τον Δήμο. 

 

6. ΠΕΔΙΑ ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗΣ ΔΡΑΣΗΣ 

Ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης υλοποιεί δράσεις και εξορμήσεις εθελοντισμού στα 

κάτωθι θεματικά πεδία και καλεί τους πολίτες όπως αρχικά δηλώσουν το ενδιαφέρον τους 

σύμφωνα με την επιθυμία, τις γνώσεις και τις ικανότητές τους στην σχετική Αίτηση 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος εγγραφής στο Μητρώο Εθελοντών. Η εγγραφή του εθελοντή και 

ακολούθως η συμμετοχή του μπορεί να λάβει χώρα σε περισσότερα του ενός θεματικά 

πεδία εθελοντισμού. 

Ο Δήμος Ανδραβίδας - Κυλλήνης υλοποιεί δράσεις εθελοντισμού ενδεικτικά στα κάτωθι 

πεδία: 

 

Α. Κοινωνική Αλληλεγγύη και Συνοχή 

Αρωγή ενδεικτικά σε: 

1) Κοινωνικά δρώμενα, εκδηλώσεις και αλληλέγγυες δράσεις 

2) Κοινωνικό Συσσίτιο 

3) Κοινωνικό Παντοπωλείο 

4) Κοινωνικό Φαρμακείο 

5) Κοινωνική Ιματιοθήκη 

6) ΚΑΠΗ: 

α) Εκπαίδευση ατόμων τρίτης ηλικίας (π.χ. ξένες γλώσσες, χειροτεχνία, θεατρικές ομάδες 

κ.λπ.) 

β) Παροχή ιατρικών υπηρεσιών 
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7) Προστασία αστέγων (σε έκτακτα καιρικά φαινόμενα) 

8) Αρωγή σε κατ’ οίκον παροχή φροντίδας και στήριξης παρουσία των αρμοδίων 

υπαλλήλων του Δήμου 

9) Στήριξη και συνοδεία ΑΜΕΑ 

10) Δράσεις για την ισότητα των φύλων 

11) Γραφιστική υποστήριξη 

12) Εκπαιδευτική στήριξη για την ενδυνάμωση ευάλωτων κοινωνικών ομάδων με την 

παροχή μαθημάτων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, προσαρμοσμένων 

στις ατομικές μαθησιακές ιδιαιτερότητες, για την ενίσχυση της σχολικής προόδου και της 

κοινωνικής ένταξης. 

13) Αιμοδοσία 

 

Β. Υγεία - Δημοτικά Ιατρεία 

Αρωγή ενδεικτικά σε: 

1) Δράσεις πρόληψης και ενημέρωσης (π.χ. ενημέρωση για μακροχρόνιες επιπτώσεις 

διαφόρων ασθενειών όπως διαβήτη, χοληστερίνης, μεταβολικού συνδρόμου κλ.π.) 

2) Ιατρικές Υπηρεσίες 

3) Νοσηλευτικές υπηρεσίες 

4) Εκδηλώσεις και δράσεις αιμοδοσίας 

 

Γ. Παιδεία 

1) Αλληλέγγυο φροντιστήριο 

α) Μαθήματα πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης 

β) Μαθήματα δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 

γ) Γραμματειακή υποστήριξη 

2) Αρωγή σε εκδηλώσεις και δρώμενα (φεστιβάλ, παρελάσεις κ.λπ.) 

3) Αρωγή στη λειτουργία τμημάτων δημιουργικής απασχόλησης μαθητών (μπαλέτο, 

σύγχρονος χορός κ.λπ.) 

 

Δ. Πολιτισμός 

Αρωγή ενδεικτικά σε: 

1) Πολιτιστικά δρώμενα, εκδηλώσεις και δράσεις 

2) Γραφιστική υποστήριξη 

 

Ε. Αθλητισμός 

Αρωγή ενδεικτικά σε: 

1) Αθλητικά δρώμενα, εκδηλώσεις και δράσεις (αγώνες δρόμου, μαραθώνιους κ.λπ.) 

2) Γραφιστική υποστήριξη 

 

ΣΤ. Περιβάλλον - Υπηρεσίες Καθαριότητας – Ανακύκλωσης  

Αρωγή ενδεικτικά σε:  

1) Εξορμήσεις και δράσεις καθαρισμού δημόσιων κοινόχρηστων χώρων, παραλιών κ.λ.π. 

2) Εξορμήσεις και δράσεις ανακύκλωσης 

3) Εξορμήσεις και δράσεις για την προστασία του περιβάλλοντος (δενδροφύτευση κ.λπ.) 

 

Ζ. Φροντίδα αδέσποτων ζώων 

1) Ιατροφαρμακευτική φροντίδα 

2) Φύλαξη αδέσποτων - σίτιση 

 

Η. Πολιτική Προστασία 

Αρωγή ενδεικτικά σε: 
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1) Αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών 

2) Αντιμετώπιση φυσικών καταστροφών 

3) Δράσεις ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης 

4) Παροχή πρώτων βοηθειών 

 

7. ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ & ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ 

 Των αρμοδίων Υπηρεσιών Εθελοντισμού προΐσταται ο Δήμαρχος ή ο αρμόδιος 

Αντιδήμαρχος, ή εντεταλμένος σύμβουλος ο οποίος θα οριστεί με σχετική απόφαση για 

το σκοπό αυτό. 

 Αρμόδια υπηρεσία τίθεται η Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Πολιτισμού, 

Αθλητισμού και Παιδείας του Δήμου ενώ την ευθύνη τήρησης του Κανονισμού έχουν 

όλες οι Διευθύνσεις στο πεδίο ευθύνης και αρμοδιότητάς τους. 

 Για τα θέματα που αφορούν την εθελοντική δράση στον Τομέα της Πολιτικής 

Προστασίας αποκλειστική αρμοδιότητα έχει το Τμήμα Πολιτικής Προστασίας. 

 Συντονιστής για τα θέματα Εθελοντισμού είναι ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 

Κοινωνικής Προστασίας Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας, ενώ για κάθε επιμέρους 

θεματικό πεδίο εθελοντισμού αρμόδιος είναι ο Προϊστάμενος της εκάστοτε οργανικής 

μονάδας, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά με απόφαση Δημάρχου. 

Κύρια καθήκοντα του συντονιστή είναι: α) η εφαρμογή του Κανονισμού και ιδίως των 

υποχρεώσεων του Δήμου, β) η τήρηση και λειτουργία του Μητρώου Εθελοντών, γ) η 

ανάδειξη και η αξιοποίηση των εθελοντών, δ) η παροχή βεβαιώσεων, ε) η εισήγηση για την 

εγγραφή και διαγραφή εθελοντή από το Μητρώο, στ) η ενημέρωση, η προβολή, η 

ευαισθητοποίηση για θέματα εθελοντισμού μέσω της διοργάνωσης συναφών δράσεων και 

ενεργειών, ζ) ο συντονισμός και η συνεργασία με άλλες υπερτοπικές δράσεις και ενέργειες 

κοινωνικού και αλληλέγγυου χαρακτήρα καθώς και με κάθε τρίτο. 

 

8. ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΑ ΕΓΓΡΑΦΑ (για το σκοπό αυτό θα δημιουργηθεί ηλεκτρονική πλατφόρμα 

στην ιστοσελίδα του Δήμου) 

Έγγραφα που υπογράφει ο Εθελοντής για την ολοκλήρωση της εγγραφής του στο Μητρώο 

Εθελοντών: 

α) ΑΙΤΗΣΗ ΕΘΕΛΟΝΤΗ 

Σε αυτή ο εθελοντής δηλώνει το ενδιαφέρον εγγραφής του στο Μητρώο Εθελοντών και τα 

επιθυμητά πεδία εθελοντικής δράσης του. 

β) ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΕΘΕΛΟΝΤΗ 

Ο κάθε Εθελοντής, έπειτα από την αποδοχή της αίτησής του για την ένταξή του στο 

Μητρώο 

Εθελοντών οφείλει να υποβάλει προς τον Δήμο την Υπεύθυνη Δήλωση Εθελοντή. 

γ) ΔΗΛΩΣΗ ΣΥΝΑΙΝΕΣΗΣ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 

Ο αιτών εθελοντής για να γίνει τελικά αποδεκτός και να εγγραφεί στο Μητρώο Εθελοντών 

οφείλει να υπογράψει την σχετική Δήλωση Συναίνεσης επεξεργασίας προσωπικών 

δεδομένων. 

δ) ΣΥΜΦΩΝΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗΣ ΔΡΑΣΗΣ 

Με την αποδοχή της αίτησης του ενδιαφερόμενου για εγγραφή στο Μητρώο Εθελοντών 

του Δήμου και για την ολοκλήρωση της εγγραφής υπογράφεται μεταξύ του Δήμου και του 

Εθελοντή έγγραφη Συμφωνία Παροχής Εθελοντικής Δράσης, η οποία ρυθμίζει και 

εξειδικεύει τη μεταξύ τους σχέση. 

Το δημοτικό συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη: 

1)την εισήγηση της Α/Δ 

2)τις προαναφερόμενες διατάξεις   

3)την αριθ. 17/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής και 

4)μετά από διαλογική συζήτηση που έχει τηρηθεί λεπτομερώς στα ηχογραφημένα πρακτικά 
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                                                      Αποφασίζει ομόφωνα  

       Εγκρίνει το σχέδιο κανονισμού εθελοντισμού του Δήμου Ανδραβίδας – Κυλλήνης, όπως 
αναλυτικά αναφέρεται στην εισήγηση του θέματος. 
 Η απόφαση αυτή πήρε αριθ.  25/2026. 

Κατά της παρούσας  χωρεί προσφυγή, ενώπιων της επιτροπής του άρθρου 227 του Ν. 

3852/2010, σύμφωνα με τις διατάξεις του ίδιου Νόμου. 

Για το σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                                ΤΑ ΜΕΛΗ 

Ακριβές απόσπασμα 

Λεχαινά  10/03/2026 

ΕΝΤΟΛΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

Ο ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ[#] 
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